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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 103 DEL 2 DE septiembre DE 2023 - COMITÉ DE VERIFICACIÓN Y PRESELECCIÓN  

 

OBJETIVO 
(S) 

 

Verificar el cumplimiento de perfiles de candidatos a instructor contratista y recomendar la contratación al subdirector, por parte del comité de verificación y preselección 
de instructores contratistas del centro de Teleinformática y Producción Industrial 

N
o. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Dimas Gentil Bolaños 
Urbano 

87247267 X   Coordinación 
académica 

Dbolanos@sena.edu.
co 

3105189691 Si 
 

2 Jesús Alejandro Yepes 
Cadenas 

1143830254 X   Coordinación 
Académica 
 

jyepesc@sena.edu.co 3014495221 SI 
 

3 Nelson Pino Salazar 76307422 X   Coordinador 
Académico 

Npino@sena.edu.co 3155634116 SI 

 
4 Juan Sebastián Ortiz 

Cadena 

1024547016 X   Coordinador 

Académico 
 

jsortizc@sena.edu.co 3214468281 Si  

 

5 Kevin Andrés Trujillo 

Angulo 

1059900918 X   Coordinación 

Académica 
 

ktrujillo@sena.edu.co 3156601164 Si 

 
6 Astrid del Socorro Cerón 

Muñoz 
 

34321076 

 

X   Profesional 

ENI G02 
 

asceron@sena.edu.co 

 

3209029942 

 

N/A 

 
 

           

mailto:jyepesc@sena.edu.co
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ACTA No. 103 

Comité de Verificación de cumplimiento de perfiles para la preselección de 

candidatos a instructor contratista del Centro Teleinformática y Producción 

Industrial - 2023 

Popayán, 2 de septiembre 
2023 
 

HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 
10:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Centro de Teleinformática y 
Producción Industrial 

REGIONAL CAUCA - Centro de teleinformática y 
Producción industrial CTPI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Verificación del Quorum 

2. Verificación del plan de contratación aprobado  

3. Justificación de la continuidad de las necesidades de contratación en el centro 

4. Verificación del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2023 o 

mediante convocatoria individual 

5. Recomendar al ordenador del gasto (subdirector del centro de Teleinformática y 

Producción industrial), el listado de candidatos que cumplen los perfiles de las 

convocatorias individuales para su contratación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

Verificar el cumplimiento de perfiles requeridos por los aspirantes, según los lineamientos 

establecidos para la contratación de instructores vigencia 2023, y recomendar al 

Subdirección del Centro su posible contratación. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Reunidos el comité en pleno, se verifica la asistencia de los integrantes del comité de 

verificación del centro. Se adjunta listado de asistencia.   

2. Verificación del plan de contratación aprobado. Se revisa y verifica el plan de 

contratación aprobado por subdirección y dirección regional objeto de las necesidades 

actuales del centro. El plan de contratación corresponde al Anexo 2 aprobado del mes 

de agosto 2023 por el rubro de REGULAR del cual se adjunta pantallazo: 
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Anexo 2 agosto 2023 – Rubro Regular. 
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3. Justificación de la continuidad de las necesidades de contratación 

 

Respecto al plan de contratación aprobado (Anexo 2) por el rubro de regular, se aclara que 

las necesidades de contratación de los perfiles mencionados son continuidad del plan de 

contratación aprobado en el mes de enero, al inicio de la vigencia, para atender los 

programas de formación que pasaron del 2022 al 2023 y la primera oferta 2023; dicho plan 

de contratación fue proyectado básicamente para el primer semestre 2023 por directrices 

nacionales y en virtud de la apertura presupuestal y recursos asignados al centro de 
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formación para el 2023, no se contó con el presupuesto suficiente para realizar un plan de 

contratación para todo el año 2023. Por lo anterior, de acuerdo con las necesidades del 

servicio de atención a la formación profesional, de no causar impactos negativos por 

cambios de instructores y demoras en la contratación, es necesario dar continuidad a los 

candidatos que fueron contratados al inicio de la presente vigencia y que en este momento 

han terminado su contrato. Siguiendo estos criterios, se preselecciona los candidatos que 

han finalizado sus contratos, y que se contrataron anteriormente mediante una de estas 

formas: 

o Perfiles del centro con aspirantes que cumplen el perfil. Los candidatos fueron 

preseleccionados desde el banco de instructores 2023     

o Perfiles del centro con candidatos que no cumplen el perfil. Se realizó búsqueda a 

nivel nacional en el banco de instructores 2023 sin encontrar candidatos para su 

preselección. Se realizó la preselección mediante convocatoria individual  

o Perfiles del centro sin candidatos. Se realizó búsqueda a nivel nacional en el banco 

de instructores 2023 y se encontró candidatos para su preselección. 

o Perfiles del centro sin candidatos. Se realizó búsqueda a nivel nacional en el banco 

de instructores 2023 y no se encontraron candidatos para su preselección. Se 

realizó la preselección mediante convocatoria individual 

 
  

4. Verificación del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2023 

o mediante convocatoria individual 

 

NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TECNOLOGO INTEGRACION DE 
CONTENIDOS DIGITALES 

1 

 
Para este perfil, se contrató anteriormente al candidato Pablo Giraldo Bustamante, quien 
ya finalizó su contrato, pero la necesidad de contratación de este perfil continúa. Por ello 
se preselecciona nuevamente al candidato.  
 
Preseleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 1061727631 PABLO GIRALDO 
BUSTAMANTE 

PABLOGIRALDOB@GMAIL.COM 
3173827159 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=94827
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=94827
mailto:PABLOGIRALDOB@GMAIL.COM
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Observación.  

El candidato preseleccionado cumple el perfil y se encuentra en el perfil publicado por el 

centro en el Banco de instructores 2023, como se observa a continuación: 

 

 

 

NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TECNOLOGO AUDITORIA INFORMATICA: 
CONCEPTUALIZACION 
 

1 

 

Para este perfil del centro, se contrató anteriormente al candidato HAROLD GUSTAVO 
BUSTAMANTE, quien ya finalizó su contrato, pero la necesidad de contratación de este 
perfil continúa. Por ello se preselecciona nuevamente al candidato. 
 
Preseleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 87716433 HAROLD GUSTAVO DELGADO hdelgadoe@misena.edu.co 
3148380875 - 3165358647 

 

Observación.  

El candidato preseleccionado cumple el perfil y se encuentra en el perfil publicado por el 

centro en el Banco de instructores 2023, como se observa a continuación: 
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NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TECNICO GESTION DEL MANTENIMIENTO DE AUTOMOTORES - 
MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES 

1 

 

Para este perfil publicado por el centro en el banco de instructores 2023, los aspirantes NO 

CUMPLEN el perfil, por lo tanto, se realizó búsqueda en el banco a nivel nacional, y no se 

encontraron candidatos disponibles.   

 

 

 

Por tanto, se realizó una convocatoria individual en la Agencia Pública de Empleo - APE: 
SOLICITUD 3410693 – INSTRUCTOR MECANICA Y MANTENIMIENTO, mediante la cual se 
preseleccionó al candidato IGNACIO RUIZ FUENTES, se contrató y en este momento ya finalizó 

su contrato, pero la necesidad de contratación de este perfil continúa. Por ello se 
preselecciona nuevamente al candidato. 
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Preseleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

10539301 IGNACIO RUIZ FUENTES autocorp_330@hotmail.com 

 

Observaciones: 

El aspirante se encuentra en el banco de instructores 2023 con el estado NO CUMPLE.  

Fue preseleccionado inicialmente mediante convocatoria individual, contratado y en este 

momento ha finalizado su contrato.  

 

NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TECNÓLOGO GESTIÓN EMPRESARIAL 1 

 
Observación. 

Para esta necesidad de contratación, e busco en el banco de instructores 2023, encontrado 
el perfil 17344- GESTIÓN EMPRESARIAL, donde se encontró un candidato disponible y 
que cumple el perfil. 
 

 
 
 
Observación. 

El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su vinculación y 
experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 

Convocatoria autorizada. 

NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TECNÓLOGO ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 1 

 
Preseleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 1062320335 DANN KEVIN 
JARAMILLO VILLANI 

dannkevinjaramillo@gmail.com 
3206208428 3136556523 

mailto:autocorp_330@hotmail.com
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=118675
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=118675
mailto:dannkevinjaramillo@gmail.com
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Observación. 

En revisión de la convocatoria en el banco de instructores del centro se encuentra 
postulado el candidato, quien cumple el perfil. 
 

 

Convocatoria autorizada. 

NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TÉCNICO SOLDADURA DE PRODUCTOS 
METALICOS EN PLATINA 

1 

 
Preseleccionado: 

Identificación  Nombre  Contacto  

CC - 98387229 JOSE RAFAEL BUCHELI PINEDA jrbucheli@misena.edu.co 
3113788027 3126772358 

 
Observación. 

En revisión de la convocatoria en el banco de instructores del centro se encuentra 
postulado el candidato, quien cumple el perfil. 
 

 

Convocatoria autorizada. 

 

SOLICITUD CARGO No. VACANTES 

3554695 
Instructor mantenimiento Industrial. 1 

 

Observación: De acuerdo con la justificación registrada en el Acta No.73 (Acta de solicitud de 

apertura de convocatoria individual), se publica la convocatoria individual en la Agencia Pública de 

Empleo - APE: SOLICITUD 3504535 Instructor mantenimiento Industrial, con el fin de cubrir la 

necesidad en los programas regular del Centro de Teleinformática y producción Industrial. 
Se postularon dos aspirantes de los cuales fue seleccionado (1) que al final no cumple 
con el proceso de contratación contractual y el otro aspirante no presenta interés en la 
solicitud. Es por ello que se solicita volver a publicar la vacante esta vez con número de 
solicitud 3554695 evidenciando la siguiente postulación: 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=99974
mailto:jrbucheli@misena.edu.co
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/candidatos/3490265
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Al dar inicio al proceso de evaluación de las hojas de vida no se tiene acceso a las 
hojas de vida completas con soportes que permitan la verificación y acreditación de 
estos; por lo tanto y con el previo aval del personal de la Agencia Pública de Empleo de 
la regional, fue necesario enviar correo electrónico al postulado, para solicitarle que 
hicieran llegar su hoja de vida en digital con todos sus soportes, los aspirantes enviaron 
a vuelta de correo su hoja de vida con los respectivos soportes; y se procedió a la 
verificación  del cumplimiento del perfil requerido según la competencia requerida del 
diseño del programa. 
 
Seleccionado: 

 

Identificación Nombre Contacto 

10548837 JUAN CARLOS PERAFAN 
HERMIDA 

perafan@misena.edu.co 

 

 

NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TECNÓLOGO ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 1 

 
Preseleccionado: 

Identificación Nombre Contacto 

CC – 10296685 GERARDO ANDRES 
CERTUCHE GUZMAN 

gercer48@gmail.com 
3013651541 

 
Observación.  
Para esta necesidad de contratación, se realizó la búsqueda en el banco de instructores 
2023, encontrado el perfil 16811-ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, donde se encontró un 
candidato disponible y que cumple el perfil. 
 

 
 
Observación.  
El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su vinculación y 
experiencia en el centro en vigencias anteriores. 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=82953
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=82953
mailto:gercer48@gmail.com
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NIVEL PROGRAMA No. VACANTES 

TÉCNICO SISTEMAS 2 

 
Preseleccionado: 

Identificación Nombre Contacto 

CC – 76322126 JAMES ARLES RUIZ MEDINA jamesruiz@outlook.com 
3117610714 

 
Observación.  

Para esta necesidad de contratación, se realizó la búsqueda en el banco de instructores 
2023, encontrado el perfil 16005-SISTEMAS, donde se encontró un candidato disponible 
y que cumple el perfil. 
 
 

 
 
Observación.  
El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su vinculación y experiencia 
en el centro en vigencias anteriores. 
 
 
Preseleccionado: 
 

Identificación Nombre Contacto 

CC – 1061784581 PABLO FELIPE REYES 
FERNANDEZ 

pafereyes@gmail.com 
 3217367364 - 3106177887 

 
Observación.  

Para esta necesidad de contratación, se realizó la búsqueda en el banco de instructores 
2023, encontrado el perfil 18190-SISTEMAS, donde se encontró un candidato disponible 
y que cumple el perfil. 
 

 
 
Observación.  
El candidato es preseleccionado debido al cumplimiento de su perfil, su vinculación y experiencia 
en el centro en vigencias anteriores. 
 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=88204
mailto:jamesruiz@outlook.com
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=127948
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=127948
mailto:pafereyes@gmail.com
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5. Recomendación al subdirector de centro. Una vez verificado el cumplimiento de 

perfil de los candidatos postulados, se recomienda la contratación de los candidatos 

preseleccionados. 

CONCLUSIONES 

1. Una vez realizada la verificación de los perfiles de los candidatos, de acuerdo con 
las necesidades de contratación del centro, se recomienda contratar al ordenador 
del gasto, según la lista de preseleccionados. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Compartir esta acta con la 
oficina jurídica del Centro 
para su trámite 

Coordinadores académicos 
 
 

2 de septiembre de 2023 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 
 


